Exemples d’accompagnements individuels déja réalisés
(Coaching, Consulting, Séances de travail, Constellation...)

Réflexion
&
Positionnement

Trouver ma place en qualité de manager avec fluidité et
équilibre (légitimité, leadership...)

Me préparer et préparer mon équipe aux changements
aux vues d’'une montée en puissance indispensable

Quels sont les risques que je suis prét(e) a prendre ? Suis-
je prét(e) a accepter I'échec comme la réussite ? Comment
saisir les opportunités et accepter les menaces ?

Trouver mon équilibre vie pro / vie perso et gérer mon
stress ?

Découvrir quel type de professionnel suis-je ?

Obtenir un soutien dans une situation complexe et
insoluble !

Trouver ma place de gérante dans un monde d’hommes et
organiser mon temps !

= =
‘ ‘ Faisabilité

‘ organisationnelle
L ) & structurelle

Comment créer ma méthodologie de recrutement
(besoins, fonctions nécessaires, profil recherché, processus
de recrutement)

Quelle est ma méthode managériale, la bonne posture et
comment prévenir et gérer les conflits ?

Comment définir ma politique commerciale en lien avec
ma stratégie d’entrepreneur ?

Comment mettre mes réves en adéquation avec la raison
d’étre de l'entreprise, ma vision d'entrepreneur, mes
valeurs personnelles pour créer des objectifs réalisables et
prioritaires ?

Comment mettre en lien mes valeurs personnelles avec la
culture de I'entreprise ?

Comment structurer et organiser mon temps ?

Quels outils utiliser pour piloter mon activité au
quotidien ?

Exploration
&
développement
personnel

Développer mon estime de moi : confiance en soi, amour
de soi, image de soi, connaissance de soi

Explorer les choix possibles qui s’offrent a moi et savoir
s’ils sont en accord avec mes besoins personnels

Savoir d’ou je viens et oU je vais ? Quel sens donner a mes
actions ?

Préparer et organiser la reprise de mon entreprise ? (Dans
quel cadre, qui fait quoi, quand, comment et dans quel
but..., transmettre les valeurs et |’histoire, trouver les bons
repreneurs)

Explorer les modalités de détentions et de gestion des
parts sociales (Transmission, cession, droit de contrdle,
concurrence en cas de sortie...)

M’affirmer plus sans agressivité vis-a-vis des autres
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